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I. CzsÀåPÀëjAzÀ MAzÀÄ ªÀiÁvÀÄ

ªÀåªÀºÁgÉÆÃzÀåªÀÄzÀ°è ¥ÁæªÀiÁtÂPÀvÉ , ¸ÀªÀÄUÀævÉ
ªÀÄvÀÄÛ £ÁåAiÉÆÃavÀvÉ JA§ ªÀÄÆgÀÄ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ
ªÀiË®åUÀ½ªÉ. EªÀÅUÀ¼À£ÀÄß £ÁªÀÅ £ÀªÀÄä zÉÊ£ÀA¢£À
ªÀåªÀºÁgÀzÀ°è C£ÀÄ¸Àj¸À¨ÉÃPÀÄ.

PÀA¥À¤AiÀÄ £ÉÊwPÀvÉUÉ MANE ¥ÀæxÀªÀÄ DzsÀåvÉ
¤ÃqÀÄvÀÛzÉ. E°è £ÀqÀªÀ½PÉAiÉÄÃ ¥ÀæzsÁ£À.
£ÉÊwPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤vÀåzÀ ªÀåªÀºÁgÉÆÃzÀåªÀÄzÀ°è
C¼ÀªÀr¨ÉÃPÉA§ÄzÉÃ £ÀªÀÄä UÀÄA¥À¤ ¸ÀAzÉÃ±À.

F ¤Ãw ¸ÀA»vÉAiÉÄÃ £ÀªÀÄä ZËPÀlÄÖ. ¤ªÀÄä
¤zsÁðgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ QæAiÉÄUÀ¼À°è ¤ªÀÄUÉÃ
ªÀiÁUÀðzÀ±Àð£À ¤ÃqÀ®Ä F ¤Ãw ¸ÀA»vÉAiÀÄ£ÀÄß
«£Áå¸ÀUÉÆ½¸À¯ÁVzÉ. ¤ªÀÄä°è ¥ÀæwAiÉÆ§âgÀÆ F
ªÀiÁUÀðzÀ²ð vÀvÀéUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¹PÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ.
UÀÄA¥ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥Á®ÄzÁgÀjUÉ ¥ÀæAiÉÆÃd£ÀªÁUÀÄªÀAvÉ
CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß §¼À¸À¨ÉÃPÀÄ.

£À£Àß C©ü¥ÁæAiÀÄzÀ ¥ÀæPÁgÀ, ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ ¤Ãw ¸ÀA»vÉ £ÀªÀÄä ºÀAaPÉAiÀÄ AiÀÄ¸À¹ì£À CvÀåUÀvÀå CA±ÀªÁVzÉ. £ÀªÀÄä
¸ÀªÀÄUÀævÉAiÀÄ£ÀÄß SÁwæ¥Àr¸ÀÄªÀ ªÀÄvÀÄÛ £ÀªÀÄä ¸ÀÄvÀÛªÀÄÄvÀÛ°£ÀªÀgÀ°è £ÀA©PÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÉæÃgÉÃ¦¸ÀÄªÀÅzÀgÉÆA¢UÉ
£ÁªÀÅ ¸ÀÄ¹ÜgÀ C©üªÀÈ¢ÞUÉ s̈ÀzÀæ §Ä£Á¢AiÀÄ£ÀÄß ¤«Äð¸À¯ÁVzÉ. EzÉÃ PÁgÀtPÁÌV CzÀ£ÀÄß PÀlÄÖ¤mÁÖV
eÁjUÉÆ½¸À¯ÁVzÉ JAzÀÄ RavÀ¥Àr¹PÉÆ¼Àî®Ä £Á£ÀÄ ¤ªÀÄUÉ ªÀÄ£ÀªÀjPÉ ªÀiÁrPÉÆqÀÄvÀÄÛzÉÝÃ£É.

fÃ£ï JªÀiï. ªÀiÁ£É

MANE UÀÄA¦£À CzsÀåPÀëgÀÄ
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II. ¤Ãw ¸ÀA»vÉ AiÀiÁjUÁV

MANE PÉÆÃqï D¥sï JyPïì PÀqÁØAiÀÄªÁVzÉ.J¯Áè UÀÄA¦£À GzÉÆåÃVUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ UÀÄA¦£À ¥ÀgÀªÁV PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄªÀ AiÀiÁjUÁzÀgÀÆ
C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄvÀÛzÉ.

MANE CªÀgÀÄ AiÀiÁªÀ zÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß ¯ÉQÌ̧ ÀzÉÃ £ÉÊwPÀ £ÀqÀªÀ½PÉAiÀÄ vÀvÀéPÉÌ §zÀÞgÁVzÁÝgÉ

PÉÆÃqï D¥sï JyPïì UÀÄA¦£À J¯Áè ªÀåªÀºÁgÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ½UÉ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ £ÀqÀªÀ½PÉ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊwPÀvÉAiÀÄ ªÀÄÆ® vÀvÀéUÀ¼À£ÀÄß MANE

gÀÆ¦¸ÀÄvÀÛzÉ. ¥ÀæwAiÉÆ§â MANE GzÉÆåÃVAiÀÄÄ ¤zsÁðgÀUÀ¼À£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÁUÀ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀgÉÆA¢UÉ DAvÀjPÀªÁV ªÀÄvÀÄÛ ¨ÁºÀåªÁV
¸ÀAªÀºÀ£À £ÀqÉ¸ÀÄªÁUÀ F PÉÆÃqï C£ÀÄ¸Àj¸À¨ÉÃPÀÄ.

F qÁPÀÆåªÉÄAmï£À°è «ªÀj¹zÀ vÀvÀéUÀ¼ÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸ÀAzÀ s̈ÀðUÀ¼À°è UÀÄA¥ÀÄ ªÁå¥ÁgÀ ªÀiÁqÀÄªÀ ««zsÀ zÉÃ±ÀUÀ¼À°è eÁjAiÀÄ°ègÀÄªÀ

PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß §zÀ¯Á¬Ä¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. MANE PÉÆÃqï D¥sï JyPïì gÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ

¥ÀzÀÞwUÀ½VAvÀ ºÉZÀÄÑ ¤§ðA¢üvÀªÁVzÉ JAzÀÄ ¸Á©ÃvÀÄ¥Àr¹zÀgÀÆ ¸ÀºÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ CxÀªÁ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ¥ÀzÀÞwUÀ¼À£ÀÄß ¥Á°¸À¢zÀÝgÉ CzÀÄ

PÁ£ÀÆ£ÀÄ¨Á»gÀ PÀÈvÀåªÉ¤¹PÉÆ¼ÀÄîvÀÛzÉ. EzÀÄ MANE PÉÆÃqï D¥sï JyPïì zÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ «gÉÆÃzsÁ s̈Á¸ÀªÉ¤¹zÀgÀÆ , gÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ

CxÀªÁ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ¥ÀzÀÞwUÀ¼ÀÄ MANE ¤Ãw¸ÀA»vÉAiÀÄ ªÉÄÃ¯É ªÉÄÃ®ÄUÉÊ ¸Á¢ü̧ ÀÄvÀÛªÉ.

III. ¤Ãw ¸ÀA»vÉAiÀÄ£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥Àæ¸ÁgÀ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ

1. s̈ÁµÁAvÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ¨ÉÃw

J¯Áè GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ MANE PÉÆÃqï D¥sï JyPïì CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ JAzÀÄ RavÀ¥Àr¹PÉÆ¼Àî®Ä , F ¥ÀoÀåªÀ£ÀÄß CgÉÃ©Pï ,ZÉÊ¤Ã¸ï ,
EAVèÃµï , ¥sÉæAZï , dªÀÄð£ï , UÀÄdgÁw, »A¢ , EAqÉÆÃ£ÉÃ¶AiÀÄ£ï, EmÁ°AiÀÄ£ï , d¥Á¤Ã¸ï , PÀ£ÀßqÀ, PÀgÀhÄgï , PÉÆÃjAiÀÄ£ï ,
ªÀÄ®AiÀiÁ¼ÀA, ªÀÄgÁp, ¥sÉÆÃ°µï , ¥ÉÆÃZÀÄðVÃ¸ï , gÉÆªÉÄÃ¤AiÀÄ£ï, gÀµÀå£ï ¸Ààöå¤µï , vÀ«Ä¼ÀÄ, xÁAiÀiï, lQð±ï , GPÉæÃ¤AiÀÄ£ï ªÀÄvÀÄÛ
«AiÀÄmÁß«ÄÃ¸ï ¸ÉÃjzÀAvÉ §ºÀÄ s̈ÁµÉUÉ C£ÀÄªÁ¢¸À¯ÁVzÉ.

MANE PÁ¥ÉÆðgÉÃmï ªÉ¨ï ¸ÉÊmï £À°è ¤Ãw ¸ÀA»vÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀæPÀn¸À¯ÁVzÉ ªÀÄvÀÄÛ CzÀÝjAzÀ EzÀ£ÀÄß ¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ w½zÀÄPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÁVzÉ.

MANE GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ F ¤Ãw¸ÀA»vÉUÉ ®UÀwÛ̧ À¯ÁUÀzÀ WÉÆÃµÀuÉUÉ ¸À» ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ.qÁPÀÄåªÉÄAmï £À°è w½¸À¯ÁzÀ £ÉÊwPÀ vÀvÀéUÀ¼À£ÀÄß
C¼ÀªÀr¹PÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ. EzÀ£ÀÄß ªÀiÁqÀ®Ä CªÀjUÉ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ®Ä E-®¤ðAUï vÀgÀ¨ÉÃw PÉÆÃ¸Àð ® s̈Àå«zÉ. F PÉÆÃ¸Àð £ÉÊwPÀ ¸ÀA»vÉAiÀÄ

¸ÀA s̈ÁªÀå G®èAWÀ£ÉAiÀÄ°è PÉ®ªÀÅ jÃwAiÀÄ £ÀqÀªÀ½PÉAiÀÄ ªÉÄÃ¯É ¨É¼ÀPÀÄ ZÉ®ÄèvÀÛzÉ. £ÉÊwPÀ ¸ÀA¢UÀÞvÉUÀ¼À£ÀÄß ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ¥Àr¸ÀÄªÀ ¸ÀAzÀ s̈ÀðUÀ¼À°èMANE
GzÉÆåÃVUÀ½UÉ ªÀiÁUÀðzÀ±Àð£À ¤ÃqÀÄvÀÛzÉ. UÀÄA¦£À ¹J¸ïDgï §zÀÞvÉUÀ¼À s̈ÁUÀªÁV , J¯Áè GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ F vÀgÀ¨ÉÃwAiÀÄ£ÀÄß

¥ÀÆtðUÉÆ½¸À¨ÉÃPÀÄ gÀ¸À¥Àæ±ÉßAiÀÄ£ÀÄß DAiÉÆÃf¸À¨ÉÃPÀÄ. £ÀªÀÄä ¤Ãw¸ÀA»vÉ vÀgÀ¨ÉÃw ¸ÁªÀÄVæUÀ¼ÀÄ Sharepoint CORP > Corporate Social

Responsibility > AiÀÄ°è EªÉ.

MANE GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä GzÉÆåÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÁå¥ÁgÀ ¸ÀA§AzsÀUÀ¼À°è vÀªÀÄä ¤¢ðµÀÖ CªÀ±ÀåPÀUÀ½UÉ C£ÀÄ¸ÁgÀªÁV ¸ÀjAiÀiÁV w½zÀÄPÉÆAqÀÄ
F PÉÆÃqï C£ÀÄß ¤AiÀÄ«ÄvÀªÁV C£ÀÄ¸Àj¸À®Ä ¥ÉÆæÃvÁì»¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. ¸ÀAzÉÃºÀ«zÀÝ°è , GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ «¼ÀA§ ªÀiÁqÀzÉÃ vÀPÀët
vÀªÀÄä ªÉÄ°éZÁgÀPÀgÀ£ÀÄß ¸ÀA¥ÀQð¹ ¸ÀºÁAiÀÄ ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ.
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2. ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀ ¥ÁvÀæ

ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀÄ vÀªÀÄä PÀvÀðªÀå ªÀÄvÀÄÛ dªÁ¨ÁÝjUÀ½UÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV MANE ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀÄ PÉ®¸ÀzÀ ¸ÀÜ¼ÀzÀ°è

MANE ¤Ãw ¸ÀA»vÉAiÀÄ£ÀÄß GvÉÛÃf¸À¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥Àæ¸ÁgÀ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ.

£ÉÊwPÀvÉUÉ ¸ÀA s̈À¢ü¹zÀAvÉ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀÄ »ÃUÉ ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ

-¢£ÀzÀ CªÀgÀ £ÀqÀªÀ½PÉUÀ¼ÉÆA¢UÉ GzÁºÀgÀuÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆA¢¹

- ºÉÆ¸À GzÉÆåÃVUÀ½UÉ MANE PÉÆÃqï CxÀªÁ JyPïì £À°è ¸ÀÆa¸À¯ÁzÀ vÀvÀéUÀ¼À£ÀÄß PÀ°¸À®Ä «ªÀj¹j.

- ºÉÆ¸À GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ F vÀvÀéUÀ¼À£ÀÄß «±ÉÃµÀªÁV vÀgÀ¨ÉÃw PÉÆÃ¸ïð ªÀÄÆ®PÀ CxÀðªÀiÁrPÉÆArzÁÝgÉ ªÀÄvÀÄÛ
CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß C£Àé¬Ä¸À®Ä ¸ÀªÀÄxÀðgÁVzÁÝgÉ JAzÀÄ RavÀ¥Àr¹PÉÆ½î.

£ÉÊwPÀ ¥Àæ±ÉßUÀ½UÉ ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ CxÀªÁ ¸À®ºÉAiÉÆA¢UÉ CªÀgÀ vÀAqÀªÀ£ÀÄß MzÀV¹.

¤ªÁðºÀPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ ¤zsÁðgÀ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ ºÉÆuÉUÁjPÉ ºÉÆA¢gÀÄªÀÅzÀjAzÀ ,ªÀiÁ£ÀªÀ
ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ,ºÀªÁªÀiÁ£À §zÀ¯ÁªÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ C®à , ªÀÄzsÀåªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¢ÃWÁðªÀ¢üAiÀÄ°è ¥Àj¸ÀgÀ ¥Àæ¨sÁªÀzÀAvÀºÀ
¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ¼À£ÀÄß M¼ÀUÉÆAqÀAvÉ ¸ÀÄ¹ÜgÀ C©üªÀÈ¢ÞUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ CªÀgÀ ¤zsÀðgÀUÀ¼À ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼À£ÀÄß CªÀgÀÄ
UÀt£ÉUÉ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ.

IV. £ÀªÀÄä vÀvÀéUÀ¼ÀÄ

1.¥ÁgÀzÀ±ÀðPÀvÉ

¸ÀªÀiÁd ªÀÄvÀÄÛ ¥Àj¸ÀgÀzÀ ªÉÄÃ¯É ¥Àæ̈ sÁªÀ ©ÃgÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¤zsÁðgÀ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ°è ¥ÁgÀzÀ±ÀðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß RavÀ¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀPÉÌ UÀÄA¥ÀÄ §zÀÞªÁVzÉ.

EzÀ®èzÉ, ªÀiÁ»wUÁV ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¸ÀÆPÀÛªÁzÀ ¸ÀA§A¢üvÀ ¥ÀæwQæAiÉÄUÀ¼À£ÀÄß MzÀV¸À®Ä UÀÄA¥ÀÄ §zÀÞªÁVzÉ.

2.PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß JwÛ»rAiÀÄÄªÀÅzÀÄ

PÁ£ÀÆ£ÀÄ , ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄ s̈ÁzsÀåvÉUÀ¼À£ÀÄß JwÛ»rAiÀÄ®Ä UÀÄA¥ÀÄ §zÀÞªÁVzÉ. CzÀÄ ªÁå¥ÁgÀ £ÀqÀ¸ÀÄªÀ J¯Áè
zÉÃ±ÀUÀ¼À°è , «±ÉÃµÀªÁV ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥Àj¸ÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ PÁ«ÄðPÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¥ÀæwAiÉÆ§â GzÉÆåÃVAiÀÄÆ
CªÀ¼À/CªÀ£À ªÀÈwÛ¥ÀgÀ ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ZËPÀnÖ£À°è ¸ÀªÀÄUÀævÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀæzÀ²ð¸À¨ÉÃPÀÄ. C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß
JwÛ»rAiÀÄ¨ÉÃPÀÄ.

3.ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß UËgÀ«¸ÀÄªÀÅzÀÄ
ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À ¸ÁªÀðwæPÀ WÉÆÃµÀuÉAiÀÄ°è ºÉÃ¼À¯ÁzÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß GvÉÛÃf¸À®Ä UÀÄA¥ÀÄ vÀ£Àß ¥Àæ̈ sÁ« ªÀ®AiÀÄªÀ£ÀÄß UËj«¸ÀÄvÀÛzÉ ªÀÄvÀÄÛ
§¼À¸ÀÄvÀÛzÉ. EzÀ®èzÉÃ , J¯Áè zÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ , ¸ÀA¸ÀÌøwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀAzÀ s̈ÀðUÀ¼À°è ¸ÁªÀðwæPÀ ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À vÀvÀéªÀ£ÀÄß UÀÄgÀÄw¸ÀÄvÀÛzÉ.

F jÃwAiÀiÁV , UÀÄA¥ÀÄ vÀ£Àß AiÀiÁªÀÅzÉÃ CAUÀ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼ÀÄ ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À G®èAWÀ£ÉAiÀÄ°è s̈ÁUÀªÀ»¸ÀÄªÀÅ¢®è JAzÀÄ RavÀ¥Àr¸ÀÄvÀÛzÉ. J¯Áè
GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä QæAiÉÄAiÀÄ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß C¼ÀªÀr¹PÉÆ¼Àî®Ä , ¨ÉA§°¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ eÁjUÉÆ½¸ÀÄªÀ ¤jÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß
ºÉÆA¢zÉ.
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4. PÁ«ÄðPÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À£ÀÄß JwÛ»rAiÀÄÄªÀÅzÀÄ

J.¸À¨sÉ ¸ÉÃgÀÄªÀ ¸ÁévÀAvÀæöå ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀÄÆ»PÀ ZËPÁ¹ ºÀPÀÄÌ

¸ÀAWÀUÀ¼À£ÀÄß gÀa¸ÀÄªÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀAWÀn¸ÀÄªÀ J¯Áè GzÉÆåÃVUÀ¼À ºÀPÀÌ£ÀÄß UÀÄA¥ÀÄ UËgÀ«¸ÀÄvÀÛzÉ, CªÀgÀ DAiÉÄÌAiÀÄ MPÀÆÌlPÉÌ ¸ÉÃjzÉ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ
¥ÀgÀªÁV UÀÄA¦£ÉÆA¢UÉ MmÁÖV ZËPÁ² ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.

¸ÀAWÀzÀ ¸ÀzÀ¸ÀåvÀé CxÀªÁ ¸ÀAWÀzÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è s̈ÁUÀªÀ»¸ÀÄ«PÉ¬ÄAzÁV PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀUÀ¼À£ÀÄß gÀa¸ÀÄªÀ J¯Áè GzÉÆåÃV ¥Àæw¤¢üUÀ¼ÀÄ
ªÀÄvÀÄÛ ¹§âA¢ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ vÁgÀvÀªÀÄå , QgÀÄPÀÄ¼À, ¨ÉzÀjPÉ CxÀªÁ ¥ÀæwÃPÁgÀPÉÌ M¼ÀUÁUÀÄªÀÅ¢®è ªÀÄvÀÄÛ ¥Àæ±ÉßAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¥Àæw¤¢üUÀ¼ÀÄ PÉ®¸ÀzÀ
¸ÀÜ¼ÀzÀ°è ¸ÀzÀ¸ÀågÀ£ÀÄß ¸ÀA¥ÀQð¸À§ºÀÄzÀÄ JAzÀÄ RavÀ¥Àr¹PÉÆ¼Àî®Ä UÀÄA¥ÀÄ §zÀÞªÁVzÉ.

(©)J¯Áè jÃwAiÀÄ §®ªÀAvÀzÀ CxÀªÁ PÀqÁØAiÀÄ PÁ«ÄðPÀgÀ ¤ªÀÄÆð®£É:

§®ªÀAvÀzÀ CxÀªÁ PÀqÁØAiÀÄ PÁ«ÄðPÀgÀ°è vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅ¢®è CxÀªÁ ¥ÉÆæÃvÁì»¸ÀÄªÀÅ¢®è JAzÀÄ UÀÄA¥ÀÄ s̈ÀgÀªÀ¸É ¤ÃqÀÄvÀÛzÉ.

§®ªÀAvÀzÀ CxÀªÁ PÀqÁØAiÀÄ zÀÄrªÉÄ JAzÀgÉ AiÀiÁgÉÆÃ EµÀÖ«®èzÀªÀgÀÄ , ªÀÄAdÆgÁw CxÀªÁ ¥ÀæwÃPÁgÀzÀ ¨ÉzÀjPÉ CxÀªÁ ¸Á®zÀ
ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀwAiÀiÁV ¨ÉÃrPÉ¬ÄgÀÄªÀªÀgÀÄ £ÀqÉ¸ÀÄªÀ PÉ®¸À CxÀªÁ ¸ÉÃªÉUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÆa¸ÀÄvÀÛzÉ.

(¹) ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ

¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅ¢®è CxÀªÁ ¥ÉÆæÃvÁì»¸ÀÄªÀÅ¢®è JAzÀÄ UÀÄæ¥ï s̈ÀgÀªÀ¸É ¤ÃqÀÄvÀÛzÉ. CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁjäPÀgÀ
¸ÀAWÀl£ÉAiÀÄ ²¥sÀgÀ¸ÀÄì ¸ÀASÉå .146 gÀ C£ÀéAiÀÄÄ PÁSÁð£É CxÀªÁ E¤ßvÀgÀ SÁ¸ÀV PÀA¥À¤ CxÀªÁ ªÀ®AiÀÄzÀ°è PÉ®¸À ªÀiÁqÀ®Ä PÀ¤µÀ× 15 ªÀµÀð
ªÀAiÀÄ¸ÁìVgÀ¨ÉÃPÀÄ. PÀqÁØAiÀÄ ²PÀëtPÉÌ ºÉaÑ£À ªÀAiÀÄ¹ì£ÀªÀjUÉ CªÀPÁ±À«zÉAiÀiÁzÀgÀÆ PÉ®¸ÀzÀ ªÀAiÀÄ¹ì£À°è PÀqÁØAiÀÄªÁV£À ªÀAiÀÄ¹ì£À «Äw
¥Á°¸À¯ÉÃ ¨ÉÃPÀÄ.

UÀÄA¥ÀÄ ¸ÀéAiÀÄA ¥ÉæÃgÀuÉ¬ÄAzÀ 18 ªÀAiÀÄ¹ìVAvÀ PÀrªÉÄ ªÀAiÀÄ¹ì£À ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß gÁwæ ªÉÃ¼ÉAiÀÄ°è PÉ®¸À ªÀiÁqÀ®Ä £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀ£ÀÄß
vÀqÉAiÀÄÄvÀÛzÉ.

(r)vÁgÀvÀªÀÄå

AiÀiÁªÀÅzÉÃ GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ ,¥ÀÆgÉÊPÉzÁgÀgÀÄ, UÁæºÀPÀgÀÄ CxÀªÁ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸ÀA¥ÀPÀðUÀ¼ÀÄ vÁgÀvÀªÀÄåPÉÌ M¼ÀUÁUÀÄªÀÅ¢®è JAzÀÄ UÀÄA¥ÀÄ
RavÀ¥Àr¸ÀÄvÀÛzÉ.

vÁgÀvÀªÀÄåªÀÅ MAzÀÄ ªÀåvÁå¸À , ºÉÆUÀ¼ÀÄ«PÉ CxÀªÁ DzsÀåvÉAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀÆa¸ÀÄvÀÛzÉ. EzÀPÁÌV DzsÁgÀªÁVgÀÄªÀ vÁQðPÀvÉAiÀÄÄ £ÁåAiÀÄ ¸ÀªÀÄävÀªÁzÀ
PÁgÀtQÌAvÀ ¥ÀÆªÁðUÀæºÀ DzsÀj¹zÉ EzÀgÀ ¥ÀæPÁgÀ ¸ÀªÀiÁ£À CªÀPÁ±À, ¸ÀªÀiÁ£À jÃwAiÀÄ°è £ÀqÉ¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀ£ÀÄß UÀæ»¸ÀÄvÀÛzÉ. °AUÀ, ªÀAiÀÄ¸ÀÄì ,
ªÀÄÆ® , zsÀªÀÄð, ¯ÉÊAVPÀ zÀÈµÀ×PÉÆÃ£À, UÀ s̈ÀðzsÁgÀuÉ PÁgÀtPÉÌ vÁgÀvÀªÀÄå ¸ÀjAiÀÄ®è J£ÀÄßªÀ PÁgÀtPÉÌ UÀÄA¦£À ¸ÀzÀ¸ÀåvÀéPÉÌ F CAUÀ¼À£Éß®è UÀt£ÉUÉ
vÀUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄªÀ¢®è.

£ÉÃªÀÄPÁw , vÀgÀ¨ÉÃw ªÀÄvÀÄÛ ªÀÈwÛ ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ°è J¯Áè jÃwAiÀÄ vÁgÀvÀªÀÄåªÀ£ÀÄß JzÀÄj¸À®Ä UÀÄA¥ÀÄ §zÀÞªÁVzÉ. EzÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ
UÀÆæ¥ï PÀA¥À¤ qÉÊªÀ¹ðn ZÁlðgï UÉ ¸À» ºÁQzÉ.

(E)DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÄgÀPÀëvÉ

vÀ£Àß PÉ®¸ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÄgÀPÁë ¤ÃwAiÀÄ ZËPÀnÖ£ÉÆ¼ÀUÉ UÀÄæ¥ï vÀ£Àß ªÁå¦ÛAiÀÄ°è PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄªÀ J¯Áè GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ
ªÀÄvÀÄÛ ¨ÁºÀå PÀA¥À¤AiÀÄ ¹§âA¢UÀ½UÉ DgÉÆÃUÀåPÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÄgÀQëvÀ PÉ®¸ÀzÀ ªÁvÁªÀgÀt MzÀV¸À®Ä PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîvÀÛzÉ.

F ¤nÖ£À°è PÉ®¸ÀzÀ ªÁvÁªÀgÀtPÉÌ CAvÀUÀðvÀªÁVgÀÄªÀ C¥ÁAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ¸ÁzsÀåªÁzÀµÀÄÖ PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ PÉ®¸ÀzÀ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è
¸ÀA s̈À«¸ÀÄªÀ C¥ÀWÁvÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ UÁAiÀÄUÀ¼À C¥ÁAiÀÄªÀ£ÀÄß vÀ¦à̧ À®Ä CUÀvÀå«gÀÄªÀ J¯Áè ¸ÀA¥À£ÀÆä®UÀ¼À£ÀÄß MzÀV¸À®Ä UÀÄæ¥ï §zÀÞªÁVzÉ.

GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ OzÉÆåÃVPÀ ¸ÀÄPÀëvÉ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊªÀÄð®å ¸ÀA§A¢ü ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ£ÀzÀAqÀUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÆPÀëöäªÁV UËgÀ«¸À¨ÉÃPÉAzÀÄ UÀÄA¥ÀÄ
¤jÃQȩ̈ ÀÄvÀÛzÉ
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5.¥ÀgÀ¸ÀàgÀ UËgÀªÀ¢AzÀ MnÖUÉ PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ

J¯Áè MANE GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ ¸ÀºÉÆÃzÉÆåÃVUÀ¼ÉÆA¢UÉ ªÀÈwÛ¥ÀgÀªÁV ªÀwð¸ÀÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ £ÀA©PÉ ,UËgÀªÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ£ÀªÀ WÀ£ÀvÉAiÀÄ
DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É ªÀÈwÛ¥ÀgÀ ¸ÀA§AzsÀ ¸ÁÜ¦¸ÀÄvÁÛgÉ. PÉ®¸ÀzÀ ¸ÀÜ¼ÀzÀ°è ªÀÄvÀÄÛ ¤¢ðµÀÖªÁV AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ QgÀÄPÀÄ¼À ªÀÄvÀÄÛ »A¸ÉAiÀÄ£ÀÄß UÀÄA¥ÀÄ
RAr¸ÀÄvÀÛzÉ.

 ªÀiËTPÀªÁV CxÀªÁ §gÀªÀtÂUÉ gÀÆ¥ÀzÀ°è QgÀÄPÀ¼À ¤ÃqÀÄªÀÅzÀPÉÌ CªÀPÁ±À«®è.

 ªÀiÁ£À¹PÀ,zÉÊ»PÀ, ªÀÄvÀÄÛ /CxÀªÁ ¯ÉÊAVPÀ jÃwAiÀÄ°è QgÀPÀ¼À ¤ÃqÀÄªÀAw®è.

 PÀA¥À¤AiÀÄ°è ¤AiÀÄ«ÄvÀªÁV PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄªÀ ¸ÀºÉÆÃzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ, ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀÄ, C¢üÃ£À C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ªÀÄÆgÀ£ÉÃ ªÀåQÛUÀ¼À £ÀqÀÄªÉ
¸ÁªÀÄgÀ¸ÀåPÉÌ DzsÀåvÉ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.

J¯ÁèMANE GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä GzÉÆåÃUÀzÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è £ÀqÉAiÀÄÄªÀ UÁæºÀPÀgÀÄ , ¥ÀÆgÉÊPÉzÁgÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ ªÀÄzsÀå¸ÀÜUÁgÀgÉÆA¢V£À CªÀgÀ
¸ÀAªÀºÀ£ÀUÀ¼À°è F ¤Ãw ¸ÀA»vÉAiÀÄ£ÀÄß UËgÀ«¸ÀÄªÀ ¤jÃPÉë EzÉ.

QgÀÄPÀ¼ÀªÀÅ ¹éÃPÁgÁºÀðªÀ®èzÀ ªÀiËTPÀ CxÀªÁ zÉÊ»PÀ £ÀqÀªÀ½PÉAiÀiÁVzÉ. CzÀÄ E£ÉÆß§â ªÀåQÛ, UÀÄA¥ÀÄ CxÀªÁ ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄªÀ£ÀÄß »Ã£ÁAiÀÄªÁV
PÁtÄªÀAvÀºÀzÀÄÝ ªÀÄvÀÄÛ vÉÆAzÀgÉVÃqÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀAvÀºÀzÀÄÝ. F £ÀqÀªÀ½PÉAiÀÄÄ °AUÀ, d£ÁAVÃAiÀÄ ªÀÄÆ®,gÁ¶ÖçÃAiÀÄvÉ , ZÀªÀÄðzÀ §tÚ, zsÁ«ÄðPÀ
£ÀA©PÉUÀ¼ÀÄ, ¯ÉÊAVPÀ zÀÈ¶ÖPÉÆÃ£À, zÉÊ»PÀ £ÉÆÃl CxÀªÁ CAUÀ«PÀ®vÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ vÉÆAzÀgÉAiÀÄÄAlÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ,
C¸ÀªÀiÁzsÁ£ÀUÉÆ½¸À§ºÀÄzÀÄ, ¨ÉzÀjPÉ ºÁPÀ§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ UÀªÀÄ£ÁºÀðªÁzÀ s̈ÁªÀ£ÁvÀäPÀ AiÀiÁvÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß GAlÄªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ.

6.¥Àj¸ÀgÀªÀ£ÀÄß UËgÀ«¸ÀÄªÀÅzÀÄ

¥Àj¸ÀgÀªÀ£ÀÄß gÀQȩ̈ ÀÄªÀÅzÀÄ MANE UÀÆæ¥ï £À ¥ÀæªÀÄÄR DzsÀåvÉUÀ¼À°è MAzÁVzÉ. CzÀgÀ ªÁå¥ÁgÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À ¥Àj¸ÀgÀ ¥Àæ̈ sÁªÀªÀ£ÀÄß PÀrªÉÄ
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ UÀÄA¦£À ¤ªÀðºÀuÁ PÁAiÀÄðvÀAvÀæzÀ C« s̈Ádå CAUÀªÁVzÉ. vÀ£Àß ¸ÀÄ¹ÜgÀ C©üªÀÈ¢Þ ¤ÃwAiÀÄ£ÀÄß gÀÆ¦¸ÀÄªÀ §zÀÞvÉUÀ¼À DzsÁgÀzÀ
ªÉÄÃ¯É ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À eÉÆvÉAiÀÄ°è F PÉ¼ÀV£ÀªÀÅUÀ½UÉ UÀÄA¥ÀÄ §zÀÞªÁVzÉ.

vÀ£Àß ¸ÀÄ¹ÜgÀ C©üªÀÈ¢Þ ¤ÃwAiÀÄ£ÀÄß gÀÆ¦¸ÀÄªÀ §zÀÞvÉUÀ¼À DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À eÉÆvÉUÉ UÀÄA¥ÀÄ EzÀPÉÌ §zÀÞªÁVzÉ.

 GvÁàzÀ£Á ¥ÀæQæAiÉÄ ªÀÄvÀÄÛ GvÀà£Àß fÃªÀ£À ZÀPÀæzÀ J¯Áè ºÀAvÀUÀ¼À°è ¸ÀA¥À£ÀÆä®UÀ¼À( ¤ÃgÀÄ, ±ÀQÛ, fÃªÀªÉÊ«zsÀå, ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼ÀÄ)
£ÁåAiÀÄAiÀÄÄvÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀÄxÀð¤ÃAiÀÄ §¼ÀPÉAiÀÄ£ÀÄß RavÀ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

 fÃªÀªÉÊ«zsÀåUÀªÀ£ÀÄß gÀQë¹ ªÀÄvÀÄÛ CgÀtå£Á±ÀªÀ£ÀÄß vÀqÉAiÀÄ®Ä ¸ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ

 ºÀ¹gÀÄªÀÄ£É C¤® ºÉÆgÀ¸ÀÆ¸ÀÄ«PÉAiÀÄ£ÀÄß PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ ºÀªÁªÀiÁ£À §zÀ¯ÁªÀuÉ «gÀÄzÀÞ zÀ ºÉÆÃgÁlPÉÌ
PÉÆqÀÄUÉ ¤qÀÄªÀÅzÀÄ.

 GvÁàzÀ£É¬ÄAzÁV ¥Àj¸ÀgÀzÀ ¥Àæ̈ sÁªÀªÀ£ÀÄß PÀrªÉÄ ªÀÄqÀÄªÀÅzÀÄ( vÁådå, ªÀiÁ°£Àå, ¸ÉÆÃjPÉUÀ¼ÀÄ)

J¯Áè UÀÄA¦£À GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä zÉÊ£ÀA¢£À PÀvÀðªÀåUÀ¼À°è F ¥Àj¸ÀgÀzÀ §zÀÞvÉUÀ¼À£ÀÄß JwÛ»rAiÀÄ®Ä vÀªÀÄä PÀvÀðªÀåªÀ£ÀÄß ¤ªÀð»¸À¨ÉÃPÀÄ. ¥Àj¸ÀgÀzÀ
¥Àæ̈ sÁªÀªÀ£ÀÄß PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀÄªÀ UÀÄjAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀ vÀªÀÄä ¥ÀjtwAiÀÄ PÉëÃvÀæzÀ°è £À«Ã£À ¥ÀjºÁgÀUÀ¼À£ÀÄß PÀAqÀÄPÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ.

7. D¹Û ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß UËgÀªÀªÀ£ÀÄß SÁwææ¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀÄ

D¹Û ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ s̈ËwPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¨Ë¢ÞPÀ D¹ÛUÀ¼À ªÁå¦ÛUÉ M¼À¥ÀqÀÄvÀÛªÉ. s̈ÀÆºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ , ¥ÉÃmÉAmï UÀ¼ÀÄ , ºÉÃUÉ-JAzÀÄ w½AiÀÄÄªÀÅzÀÄ, GvÁàzÀ£Á
gÀºÀ¸ÀåUÀ¼ÀÄ s̈ËwPÀ D¹ÛUÀ¼ÁzÀgÉ, PÉÊUÁjPÁ PÀlÖqÀUÀ¼ÀÄ ,AiÀÄAvÀæUÀ¼ÀÄ ,PÀA¥ÀÆålgï UÀ¼ÀÄ s̈ËwPÀ D¹ÛUÀ¼ÁVªÉ. ¤¢ðµÀÖ UÀÄA¥ÀÄUÀ½AzÀ
¸ÁA¥ÀæzÁ¬ÄPÀ eÁÕ£À (GzÁºÀgÀuÉUÉ, ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ d£À¸ÀASÉå) CxÀªÁ EvÀgÀ ªÀåQÛUÀ¼À ¨Ë¢Þ D¹ÛAiÀÄ£ÀÄß «±Á® CxÀðzÀ°è D¹Û ºÀPÀÄÌUÀ½UÉ
¸ÉÃj¸À§ºÀÄzÀÄ.

UÀÄA¥ÀÄ EvÀgÀgÀ D¹Û ºÀPÀÄÌUÀ®£ÀÄß UËgÀ«¸À®Ä §zÀÞªÁVzÉ ªÀÄvÀÄÛ CzÀgÀ GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ F ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß G®èAX¸ÀÄªÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è
vÉÆqÀUÀÄªÀÅ¢®è JAzÀÄ RavÀ¥Àr¸ÀÄvÀÛzÉ.
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J¯Áè ¸ÀAzÀ§ðUÀ¼À°è UÀÄA¦£À »vÁ¸ÀQÛUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀàµÀÖªÁzÀ ªÀÄvÀÄÛ CªÀÄÆvÀð ¸ÀévÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß gÀQȩ̈ ÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ MANE £À D¹Û ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß
UËgÀ«¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ gÀQȩ̈ À®Ä £ËPÀgÀgÀÄ ¤§ðA¢üvÀgÁVzÁÝgÉ.

8. UË¥ÀåvÉ

AiÀiÁªÀÅzÉÃ GzÉÆåÃVAiÀÄÄ DyðPÀ CxÀªÁ PÁAiÀÄðvÀAvÀæzÀ ªÀiË®åªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄ UÀÄA¦£À CªÀÄÆvÀð ¸ÀégÀÆ¥ÀªÀ£ÀÄß gÀÆ¦¸ÀÄªÀ ¸ÀÆPÀëöä ªÀÄvÀÄÛ
UË¥Àå ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß gÀºÀ¸ÀåªÁVj¸ÀÄªÀÅzÀÄ CªÀ£À/CªÀ¼À PÀvÀðªÀåªÁVzÉ.

CªÀ£À/CªÀ¼À ªÀÈwÛ¥ÀgÀ dªÁ¨ÁÝjUÀ¼À ZËPÀnÖ£À°è ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ ªÀÄvÀÄÛ C¢üPÀÈvÀªÁV ¸ÁªÀðd¤PÀUÉÆ½¸ÀzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß UË¥ÀåªÉAzÀÄ
¥ÀjUÀtÂ̧ À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. F ªÀiÁ»wAiÀÄÄ ªÉÊeÁÕ¤PÀ, vÁAwæPÀ CxÀªÁ ªÀåªÀºÁgÀ,. ºÀtPÁ¹£À ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ , ªÁå¥ÁgÀ vÀAvÀæUÀ¼ÀÄ , UÁæºÀPÀgÀÄ
CxÀªÁ ¥ÀÆgÉÊPÉzÁgÀjUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ¸ÀÆPÀëöä ªÀåªÀºÁgÀ ªÀiÁ»w, GvÀà£Àß ¸ÀÆvÀæUÀ¼ÀÄ, GvÁàzÀ£Á gÀºÀ¸ÀåUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ UÀÄA¥ÀÄ C©üªÀÈzÀÞ¥Àr¹zÀ
eÁÕ£ÀªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ,EvÁå¢UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÁÝVgÀ§ºÀÄzÀÄ.

AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸ÀAzÀ s̈ÀðzÀ®Æè UË¥Àå ªÀiÁ»wAiÀÄ ¥ÀæªÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀ GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ CzÀ£ÀÄß §»gÀAUÀ¥Àr¸ÀÄªÀÅ¢®è CxÀªÁ ªÀÄÆgÀ£ÉÃ
ªÀåQÛAiÉÆA¢UÉ ºÀAaPÉÆ¼ÀÄîªÀÅ¢®è CxÀªÁ UÀÄA¦£À M¼ÀUÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÉÆgÀUÉ C£À¢üPÀÈvÀ jÃwAiÀÄ°è §¼À¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è JAzÀÄ RavÀ¥Àr¹PÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ.

UË¥Àå ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß gÀQȩ̈ À®Ä GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ UË¥Àå zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÄgÀQëvÀ ¸ÀÜ¼ÀzÀ°èAiÉÄÃ Ej¸À¨ÉÃPÀÄ. PÀ¸ÀzÀ §ÄnÖAiÀÄ°è, ªÉÄÃf£À ªÉÄÃ¯É,
¦æAlgï CxÀªÁ ¸À s̈ÉAiÀÄ PÉÆoÀrAiÀÄ°è vÉgÉzÀ ¸ÀÜ¼ÀzÀ°è EqÀÄªÀÅ¢®è JAzÀÄ RavÀ¥Àr¹PÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ.

9. §æµÁÖZÁgÀ «gÉÆÃ¢ü

UÀÄA¥ÀÄ vÀ£Àß ªÁå¥ÁgÀ ªÀ»ªÁlÄUÀ¼À°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ ¨sÀæµÁÖZÁgÀªÀ£ÀÄß RAr¸ÀÄvÀÛzÉ. gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è PÁ£ÀÆ£ÀÄ

ªÀÄvÀÄÛ ¤§ðAzsÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¸Àj¸ÀÄªÀ PÀA¥À¤AiÀiÁV MANE UÉ vÀ£Àß ªÁå¥ÁgÀ ¥Á®ÄzÁgÀgÀÄ(dAn GzÀåªÀÄ ¥Á®ÄzÁgÀgÀÄ ,
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ,«vÀgÀPÀgÀÄ, ¥Àæw¤¢ü PÀZÉÃjUÀ¼ÀÄ,¸ÉÃªÁ ¥ÀÆgÉÊPÉzÁgÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆgÉÊPÉzÁgÀgÀÄ) s̈ÀæµÁÖgÀ «gÉÆÃ¢ü ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ
eÁjAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¤ÃwAiÀÄ£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄªÀ CUÀvÀå«zÉ

ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ¯Á¨sÀPÁÌV vÀªÀÄä ¥Àæ̈ sÁªÀªÀ£ÀÄß zÀÄgÀÄAiÉÆÃUÀ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÉÃ s̈ÀæµÁÖZÀgÀªÁVzÉ. §æµÁÖZÁgÀzÀ QæAiÉÄAiÀÄÄ ªÀåQÛAiÀÄÄ vÀ£Àß PÀvÀðªÀåUÀ¼À
ªÁå¦ÛAiÉÆ¼ÀUÉ §gÀÄªÀ QæAiÉÄAiÀÄ£ÀÄß PÉÊUÉÆ¼Àî®Ä CxÀªÁ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀ£ÀÄß vÀqÉAiÀÄ®Ä AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ GqÀÄUÉÆgÉUÀ¼ÀÄ , PÉÆqÀÄUÉUÀ¼ÀÄ ,
PÉÆqÀÄUÉUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ C£ÀÄPÀÆ®UÀ¼À£ÀÄß «£ÀAw¸ÀÄªÀ CxÀªÁ ¹éÃPÀj¸ÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ £ÀqÀªÀ½PÉAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀÆa¸ÀÄvÀÛzÉ. ®AZÀ ¤ÃqÀÄªÀ ªÀåQÛ(¸ÀQæÃAiÀÄ
®AZÀ) ªÀÄvÀÄÛ ®AZÀ ¹éÃPÀj¸ÀÄªÀ(¹¶ÌçÃAiÀÄ ®AZÀ) JgÀqÀÆ PÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ §æµÁÖZÁgÀ PÀÈvÀåUÀ¼ÁVªÉ.

DzÁUÀÆå , MAzÀÄ zÉÃ±À¢AzÀ E£ÉÆßAzÀÄ zÉÃ±ÀPÉÌ §zÀ¯ÁUÀÄªÀ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ¥ÀzÀÞwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀA¥ÀæzÁAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß CªÀ®A©¹ CxÀªÁ ¸Ëd£ÀåPÁÌV ,
GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ¥ÁvÀæUÀ¼À°è PÉ®ªÉÇªÉÄä CUÀÎzÀ mÉÆÃPÀ£ï GqÀÄUÉÆgÉUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ HlzÀ DªÀÄAvÀætUÀ¼À£ÀÄß ¹éÃPÀj¸À§ºÀÄzÀÄ JA§ÄzÀÄ

¸ÀàµÀÖªÁVzÉ. ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ MANE ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ F «µÀAiÀÄzÀ §UÉÎ £ËPÀgÀjUÉ ¸ÀàµÀÖ ¸ÀÆZÀ£É ¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ.

¥sÉ¹°mÉÃ±À£ï ¥ÁªÀwUÀ¼ÀÄ C£À¢üPÀÈvÀ ¥ÁªÀwUÀ¼ÁVªÉ( PÁ£ÀÆ£ÀÄ§zÀÞ ªÀÄvÀÄÛ C¢üPÀgÀvÀ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ vÉjUÉUÀ½UÉ ¥ÀæwAiÀiÁV) EªÀÅUÀ¼À£ÀÄß
¸ÀÄUÀªÀÄUÉÆ½¸À®Ä CxÀªÁ PÁAiÀÄð«zsÁ£ÀUÀ¼À£ÀÄß PÁAiÀÄðUÀvÀUÉÆ½¸À®Ä CxÀªÁ PÀ¸ÀÖªÀiïì QèAiÀÄgÉ£ïì £ÀAvÀºÀ PÉ®ªÀÅ PÁ£ÀÆ£ÀÄ§zÀÞ DqÀ½vÁvÀäPÀ
O¥ÀZÁjPÀvÉUÀ¼À£ÀÄß vÀéjvÀUÉÆ½¸À®Ä ¥ÁªÀw¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. ¥Àæ±ÉßAiÀÄ°ègÀÄªÀ GzÉÆåÃVAiÀÄ DgÉÆÃUÀå CxÀªÁ ¸ÀÄgÀPÀëvÀUÉ C¥ÁAiÀÄªÀ£ÀÄßAlÄªÀiÁqÀÄªÀ

§®ªÁzÀ PÁgÀtªÀ£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ MANE UÀÄA¥ÀÄ ¸ÀÄUÀªÀÄ ¥ÁªÀwUÀ¼À£ÀÄß ¹éÃPÀj¸ÀÄªÀÅ¢®è .

AiÀiÁªÀÅzÉÃ GzÉÆåÃV vÀªÀÄä PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß ªÀiÁqÀÄªÀ £ÁåAiÀÄ¸ÀªÀÄävÀvÉAiÀÄ ªÉÄÃ¯É ¥Àæ̈ sÁªÀ ©ÃgÀÄªÀ ºÀt, GqÀÄUÉÆgÉUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ EvÀgÀ
C£ÀÄPÀÆ®UÀ¼À°è ¥ÁªÀwAiÀÄ£ÀÄß ¹éÃPÀj¸À¨ÁgÀzÀÄ CxÀªÁ £ÉÃgÀªÁV CxÀªÁ ¥ÀgÉÆÃPÀëªÁV ¥Àæ̧ ÁÛ¦¸À¨ÁgÀzÀÄ.

10. »vÁ¸ÀQÛ ¸ÀAWÀµÀð

£ÀªÀÄä PÀvÀðªÀåUÀ¼À ¸ÀAzÀ s̈ÀðzÀ°è , MANE GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ MANE £À GvÀÛªÀÄ »vÁ¸ÀQÛUÀ¼À°è PÁAiÀÄð¤ªÀðºÀ¸À¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ D¸ÀQÛAiÀÄ ¸ÀA s̈ÁªÀå
¸ÀAWÀµÀðUÀ½UÉ PÁgÀtªÁUÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¥Àj¹Üw CxÀªÁ ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ£ÀÄß , ¤¢ðµÀÖªÁV ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÀÄvÀÄÛ/ CxÀªÁ PÀÄlÄA§zÀ »vÁ¸ÀQÛUÀ½UÉ

¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ CªÀgÀ ¸ÀévÀAvÀæ wÃ¥ÀÄð CxÀªÁ ¤zsÁðgÀUÀ¼À ªÉÄÃ¯É ¥Àæ̈ sÁªÀ ©ÃgÀ§ºÀÄzÁzÀ ªÀÄvÀÄ MANE UÀÄA¦£À°è£À CªÀgÀ PÉ®¸ÀzÉÆA¢V£À
¸ÀAWÀµÀðªÀ£ÀÄß vÀ¦à̧ À¨ÉÃPÀÄ
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MANE GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ ¸ÀéAvÀ ªÀåªÀºÁgÀ ªÀ»ªÁlÄUÀ¼À°è vÉÆqÀUÀ¨ÁgÀzÀÄ. ¸ÀéAiÀÄA ªÀåªÀºÀj¸ÀÄªÀ ªÀ»ªÁlÄ JAzÀgÉ M§â ªÀåQÛAiÀÄÄ ªÀ»ªÁn£À°è
vÀªÀÄä ¸ÁÜ£À¢AzÀ ¯Á s̈À UÀ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ ¸ÀéAvÀ »vÁ¸ÀQÛUÀ¼À°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

MANE GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä £ÉÃgÀ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀjUÉ £ÉÃgÀªÁV »vÁ¸ÀQÛ ¸ÀAWÀµÀðªÀ£ÀÄß GAlÄªÀiÁqÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¥Àj¹ÜwAiÀÄ ªÉÄÃ¯É
¥ÀjuÁªÀÄ ©ÃgÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ w½¸À¨ÉÃPÀÄ. F ¥Àj¹ÜwAiÀÄ°ègÀÄªÀ GzÉÆåÃVUÀ½UÉ ¤¢ðµÀÖ D¸ÀQÛAiÀÄ ¸ÀAWÀµÀðzÀ WÉÆÃµÀuÉAiÀÄ£ÀÄß zÁR°¸À®Ä

PÉÃ¼À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ( £ÉÆÃr FO-RSE-022 CxÀªÁ FO-RSE-025 UÉÆèÃ§¯ï qÁPÀÄåªÉÄAlj ¹¸ÀÖªÀiï , Q.S.E.É., BSL EAmÁæ£Émï CxÀªÁ ±ÉÃgï

¥Á¬ÄAmï ªÉÄÃ£ï CORP > PÀ¥ÉÆÃðgÉÃmï ¸ÁªÀiÁfPÀ ºÉÆuÉUÁjPÉ ® s̈Àå«zÉ> £ÀªÀÄä ¤Ãw ¸ÀA»vÉ). F WÉÆÃµÀuÉAiÀÄ£ÀÄß GzÉÆåÃVAiÀÄÄ

vÀPÀëzÀ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ JyPÀì PÀ«ÄÃnUÉ EªÉÄÃ¯ï :ethics@mane.com ªÀÄÆ®PÀ ¸À°ȩ̀ À¨ÉÃPÀÄ.

11. ¸ÀàzsÉðAiÀÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄ ¥Á°¸ÀÄªÀÅzÀÄ

UÀÄA¥ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CzÀgÀ GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß UËgÀ«¸ÀÄvÁÛgÉ, EzÀÄ ¨É¯É M¥ÀàAzÀ UÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ©qï
jVÎAUï ¸ÉÃjzÀAvÉ ¸ÀàzsÁðvÀäPÀ -«gÉÆÃ¢ü C s̈Áå¸ÀUÀ¼À£ÀÄß ¤óµÉÃ¢ü̧ ÀÄªÀ UÀÄjAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢zÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄÄPÀÛ ªÀÄvÀÄÛ £ÁåAiÀÄAiÀÄÄvÀ ¸ÀàzsÉðAiÀÄ£ÀÄß
GvÉÛÃf¸ÀÄvÀÛzÉ.

V. ¤Ãw±Á¸ÀÛç ªÀgÀ¢ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÉÜ

1. ªÁåSÁå£À

¤Ãw±Á¸ÀÛç ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄÄ MAzÀÄ ºÉZÀÄÑªÀj ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀiÁVzÀÄÝ , ªÀgÀ¢ gÀZÀ£É, GzÉÆåÃV ¥Àæw¤¢ü ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ£ÀªÀ
¸ÀA¥À£ÀÆä® E¯ÁSÉAiÀÄAvÀºÀ ¥Àæw zÉÃ±À°è C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À ¥ÀæPÁgÀ CvÀÄåvÀÛªÀÄ DAvÀjPÀ ¸ÀAªÀºÀ£À ZÁ£À¯ï UÀ¼À£ÀÄß §zÀ°¸ÀÄªÀ
GzÉÝÃ±ÀªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢®è.

C¸ÁzsÁgÀtªÁV M§â MANE GzÉÆåÃV ¸ÀA s̈ÁªÀå £ÉÊwPÀ G®èAWÀ£ÉAiÀÄ §UÉÎ PÁ¼Àf ªÀ»¹zÀgÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÉÄÃ¯É G¯ÉèÃT¸À¯ÁzÀ PÁè¹Pï ªÀgÀ¢
ªÀiÁqÀÄªÀ ZÁ£À¯ï UÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ C£ÀÄ¸Àj¸À®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀ¢zÀÝgÉ , CªÀgÀÄ GvÀÄÛªÀÄ £ÀA©PÉ¬ÄAzÀ , ¤gÁ¸ÀQÛ¬ÄAzÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀgÀ¢ªÀiÁqÀÄªÀ
ªÉÊAiÀÄQÛPÀ eÁÕ£À¢AzÀ PÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄwÛÛzÀÝgÉ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ£ÀÄß §¼À¸À§ºÀÄzÀÄ.

¸ÁªÀiÁ£ÀåªÁV MANE ¤Ãw ¸ÀA»vÉAiÀÄ w½¢gÀÄªÀ CxÀªÁ s̈Á«¸À¯ÁzÀ G®èAWÀ£É, eÁjAiÀÄ°ègÀÄªÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼À
G®èAWÀ£É CxÀªÁ ¸ÁªÀðd¤PÀ »vÁ¸ÀQÛUÉ UÀA©üÃgÀ ¨ÉzÀjPÉ CxÀªÁ ¨ÉzÀjPÉAiÀÄ §UÉÎ eÁÕ£ÀªÀ£ÀÄ ºÉÆA¢gÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀåQÛAiÀÄÄ

¸ÁzsÀåªÁzÀµÀÄÖ ¨ÉÃUÀ £ÉÊwPÀ ªÀgÀ¢ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ£ÀÄß ethics@mane.com §½¹PÉÆ¼Àî®Ä ¤§ðAzsÀªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄvÁÛ£É.

«¸ïè -¨ÉÆèÃªÀ¸Àð ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ «µÀAiÀÄPÉÌ £ÉÃgÀ °APï ºÉÆA¢gÀÄªÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁvÀæ ¸ÀAªÀºÀ£À ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ .
CUÀvÀÄ«zÀÝgÉ , £ÉÊwPÀ ªÀgÀ¢ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ£ÀÄß C£ÁªÀÄzsÉÃAiÀÄªÁV §¼À¸À§ºÀÄzÀÄ.

£ÉÊwPÀ ªÀgÀ¢AiÀÄ£ÀÄß ¸ÀÆPÀÛªÉAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ̧ ÀÄªÀ PÉ®ªÀÅ GzÁºÀgÀuÉUÀ¼ÀÄ E°ªÉ;

 PÉ¼ÀV£ÀªÀÅUÀ¼À AiÀiÁªÀÅzÉÃ G®èAWÀ£É:
- s̈ÀæµÁÖZÁgÀ «gÉÆÃ¢ü PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ
-¸ÀàzsÉðAiÀÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄ
- ¨ÁåAQAUï ªÀÄvÀÄÛ ¯ÉPÀÌ¥ÀvÀæ PÁ£ÀÆ£ÀÄ
-gÀÆ¦¸À§ºÀÄzÁzÀ PÁ¬ÄzÉUÀ¼ÀÄ:
-DAvÀjPÀ CxÀªÁ ¨ÁºÀå ªÀAZÀ£É
-¤ÃwPÀ CxÀªÁ ¯ÉÊAVPÀ QgÀÄPÀÄ¼À

-ªÉÊAiÀÄQÛPÀ DgÉÆÃUÀå CxÀªÁ ¸ÀÄgÀPÀëvÉAiÀÄ C¥ÁAiÀÄUÀ¼ÀÄ

mailto:ethics@mane.com
mailto:ethics@mane.com
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-¸ÀA s̈ÁªÀå CxÀªÁ zÀÈqsÀ¥Àr¹zÀ ¥Àj¸ÀgÀ C¥ÁAiÀÄUÀ¼ÀÄ

ethics@mane.com UÉ ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ £ÉÊwPÀ G®èAWÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß MANE UÀÄA¦£À CzsÀåPÀëgÀ ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉAiÀÄ°è £ÉÃgÀªÁV
PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄªÀ £ÉÊwPÀ ¸À«ÄwAiÀÄÄ PÀlÄÖ¤mÁÖV UË¥Àå jÃwAiÀÄ°è ¥ÀjUÀtÂ̧ ÀÄvÀÛzÉ.

2. .ªÀgÀ¢ ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀUÀ¼Àî¯ÁVzÉ

£ÉÊwPÀ ¸À«Äw ªÀgÀ¢AiÀÄ£ÀÄß ¹éÃPÀj¹zÁUÀ CzÀgÀ ¸ÀvÁå¸ÀvÀåvÉAiÀÄ£ÀÄß RavÀ¥Àr¹PÉÆ¼Àî®Ä CzÀÄ vÀéjvÀªÁV vÀ¤SÉ ¥ÁægÀA©ü̧ ÀÄvÀÛzÉ.
K¼ÀÄ ¢£ÀUÀ¼À°è ªÀgÀ¢AiÀÄ ¹éÃPÀÈwAiÀÄ£ÀÄß zÀÈrüÃPÀj¸ÀÄªÀ EªÉÄÃ¯ï C£ÀÄß «¸ïè-¨ÉÆèªÀgï UÉ PÀ¼ÀÄ»¸À¯ÁUÀÄvÉÛzÉ. EzÀ®èzÉ, ªÀgÀ¢AiÀÄ
¹éÃPÀÈwAiÀÄ £ÀAvÀgÀ ªÀÄÆgÀÄ wAUÀ¼ÀÄ «ÄÃgÀzÀAvÉ ¸ÀªÀÄAd¸ÀªÁzÀ CªÀ¢üAiÉÆ¼ÀUÉ DgÉÆÃ¥ÀUÀ¼À ¸ÀvÀå¸ÀvÀåvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤zsÀðgÀ¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ
CUÀvÀå«zÀÝ°è DgÉÆÃ¥ÀUÀ¼À ªÀ¸ÀÄÛ¹Üw ªÀÄvÀÄÛ CªÀÅUÀ¼À »A¢£À PÁgÀtUÀ¼À §UÉÎ ¥ÀjºÁgÀ PÀAqÀÄ»rAiÀÄ®Ä ,CzÀ£ÀÄß PÀAqÀÄ»rAiÀÄ®Ä
vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀ CxÀªÁ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä AiÉÆÃf¸À¯ÁzÀ PÀæªÀÄUÀ¼À §UÉÎ «¸ïè -¨ÉÆèÃUÉð w½¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ.
vÀ¤SÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è JyPÀì ¸À«ÄwAiÀÄÄ D¥ÁzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¤RgÀªÉAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¹zÀgÉ ªÀgÀ¢AiÀÄ£ÀÄß C£ÁªÀÄzsÉÃAiÀÄªÁV
ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉAiÉÄÃ CxÀªÁ E®èªÉÃ JA§ÄzÀ£ÀÄß ¯ÉQÌ̧ À®Ä ¯ÉQÌ̧ ÀzÉÃ ¥ÀæPÀgÀtªÀ£ÀÄß £ÉÃgÀ ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉUÉ CxÀªÁ UÀÄA¦ CzsÀåPÀëjUÉ
ªÀgÀ¢ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.eÁjAiÀiÁVgÀÄªÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤§AzsÀ£ÉUÀ½UÉ C£ÀÄ¸ÁgÀªÁV ªÀgÀ¢AiÀÄ ¥ÀjuÁªÀÄPÁj ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ°è
CUÀvÀå«gÀÄªÀ ¸ÀÆPÀÛ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæªÀiÁuÁ£ÀÄUÀÄtªÁzÀ ²¹Û£À PÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ/ CxÀªÁ EvÀgÀ PÀæªÀÄUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ D¥Á¢vÀ C¥ÀgÁ¢ü(UÀ¼À) «gÀÄzÀÞ

MANE PÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ .C¥ÀgÁzsÀzÀ UÀA©üÃgÀvÉAiÀÄ£ÀÄß CªÀ®A©¹, MANE GzÉÆåÃV¬ÄAzÀ MANE ¤Ãw¸ÀA»vÉAiÀÄ vÀvÀéUÀ¼À
G®èAWÀ£ÉAiÀÄÄ ªÀeÁUÉÆ½¸À®Ä DzsÁgÀ¨ÁVgÀ§ºÀÄzÀÄ.
ªÀgÀ¢AiÀÄ£ÀÄß C£ÁªÀÄzsÉÃAiÀÄªÁV ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉAiÉÄÃ CxÀªÁ E®èªÉÃ JA§ DgÉÆÃ¥ÀªÀ£ÀÄß vÀ¤SÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è ¤Ãw±À¸ÀÛç ¸ÀªÀÄwAiÀÄÄ
¤zsÀðj¹zÀgÉ , «¸ïè-¨ÉÆèÃªÀgï gÀPÀëuÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¸ÀÄªÀÅ¢®è . vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀ PÀæªÀÄUÀ¼À §UÉÎ CxÀªÁ ¥ÀæPÀgÀtªÀ£ÀÄß
PÉÆèÃ¸ï ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ JAzÀÄ £ÉÊwPÀvÉ ¸ÀªÀÄwAiÀÄÄ «¸ïè-¨ÉÆèÃªÀgï UÉ EªÉÄÃ¯ï ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.

MANE ¤w ¸ÀA»vÉAiÀÄ w½¢gÀÄªÀ CxÀªÁ ±ÀAQvÀ G®èAWÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß GvÀÛªÀÄ £ÀA©PÉ¬ÄAzÀ ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀÄªÀ AiÀÄgÁzÀgÀÆ
G®èAX£ÉAiÀÄÄß ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀÄªÀ ¥ÀjuÁªÀÄªÁV PÉ®¸ÀzÀ ¸ÀÜ¼ÀzÀ°è ¥ÀæwPÁgÀ, QgÀÄPÀÄ¼À CxÀªÁ vÁgÀvÀªÀÄåªÀ£ÀÄß C£ÀÄ s̈À«¸ÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ

MANE UÀÄA¥ÀÄ RavÀ¥Àr¸ÀÄvÀÛzÉ.DzÁUÀÆå , PÁAiÀÄð«zsÁ£ÀªÀ£ÀÄß zÀÄgÀÄ¥ÀAiÉÆÃUÀ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîªÀ AiÀiÁgÁzÀgÀÆ (GzÁºÀgÀuÉUÉ,
AiÀiÁjUÁzÀgÀÆ ºÁ¤ ªÀiÁqÀÄªÀ ¸À®ÄªÁV zÀÄgÀÄzÉÃ±À¥ÀÆjvÀªÁV ¸ÀÄ¼ÀÄî CxÀªÁ ªÀiÁ£ÀºÁ¤PÀgÀ DgÉÆÃ¥ÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀÄªÀ
ªÀÄÆ®PÀ) ²¹Û£À PÀæªÀÄUÀ½UÉ M¼À¥ÀnÖgÀÄvÀÛzÉ.

ªÁåSÁå£À: «¸ïè-¨ÉÆèÃªÀgï NªÀð ¸Áé̈ sÁ«PÀ ªÀåQÛAiÀiÁVzÀÄÝ GvÀÛªÀÄ £ÀA©PÉ¬ÄAzÀ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÃgÀ ºÀtPÁ¹£À ¥ÀjºÁgÀ C£ÀÄ¥À¹ÜwAiÀÄ°è C¥ÀgÁzsÀ
CxÀªÁ zÀÄµÀÌøvÀåPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß ¸ÁªÀðd¤PÀ »vÁ¸ÀQÛUÉ ¨ÉzÀjPÉ CxÀªÁ ¨ÉzÀjPÉ , G®èAWÀ£É CxÀªÁ ¥ÀæAiÀÄvÀßªÀ£ÀÄß ªÀgÀ¢
ªÀiÁqÀÄªÀ CxÀªÁ §»gÀAUÀ¥Àr¸ÀÄªÀ ªÀåQÛ. ¥sÉæAZï ¸ÀPÁðgÀ¢AzÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄ§zÀÞªÁV CAVÃPÀj¸À®àlÖ CxÀªÁ C£ÀÄªÉÆÃ¢¸À¯ÁzÀ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ
M¥ÀàAzÀ G®èAWÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄgÉªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ CxÀªÁ CAvÀºÀ M¥ÀàAzÀ, AiÀÄÄgÉÆÃ¦AiÀÄ£ï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï PÁ£ÀÆ£ÀÄ , PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ
¤§AzsÀ£ÉUÀ¼À DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É £ÀqÉ¹zÀ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ KPÀ¥ÀQëÃAiÀÄ QæAiÉÄ. 9 r¸ÉA§gï 2016gÀ ¥sÉæAZï PÁ£ÀÆ£ÀÄ 2016-1961gÀ
C¢ü¤AiÀÄªÀÄ 8gÀ°è G¯ÉèÃT¸À¯ÁzÀ ªÀÈwÛ¥ÀgÀ PÀvÀðªÀåUÀ¼À ªÁå¦ÛAiÀÄ°è ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ¢zÀÝgÉ ªÀ¸ïè-¨ÉÆèªÀgï ªÀgÀ¢ ªÀiÁrzÀ DgÉÆÃUÀ¥ÀUÀ¼À
§UÉÎ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ eÁÕ£À ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. ªÀåwjPÀÛªÁV DgÉÆÃ¥ÀUÀ¼ÀÄ DzsÁgÀgÀ»vÀªÉAzÀÄ ¸Á©ÃvÁzÀgÀÆ CxÀªÁ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀÄÄA¢£À PÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß
vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî¢zÀÝgÀÆ ¸ÀºÀ GvÀÛªÀÄ £ÀA©PÉ¬ÄAzÀ PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄªÀ «¸ïè -¨ÉÆèÃªÀgï UÀ¼ÀÄ ²¹Û£À PÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ PÁ£ÀÆ£ÀÄ PÀæªÀÄPÉÌ
M¼À¥ÀqÀÄªÀÅ¢®è.

3. £ÉÊwPÀ ªÀgÀ¢AiÀÄ ¨sÁUÀªÁV ¸ÀAUÀæ»¸À¯ÁzÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ qÉÃmÁ ¥ÀæQæAiÉÄ

gÁdQÃAiÀÄ C©ü¥ÁæAiÀÄUÀ¼ÀÄ ; zsÁ«ÄðPÀ CvÀªÁ £ÀA©PÉUÀ¼ÀÄ; MPÀÆÌlzÀ ¸ÀzÀ¸ÀåvÀé ; ªÀA±ÀªÁ» qÉÃmÁ; §AiÉÆÃªÉÄnæPï qÉÃmÁ; DgÉÆÃUÀå qÉÃmÁ ;
M§âgÀ ¯ÉÊAVPÀ fÃªÀ£À CxÀªÁ ¯ÉÊAVPÀ zÀÈ¶ÖPÉÆÃ£ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ qÉÃmÁ ; ªÀÄvÀÄÛ £ÉÊ¸ÀVðPÀ ªÀåQÛUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ C¥ÀgÁzsÀUÀ¼ÀÄ , s̈ÀzÀævÁ
PÀæªÀÄUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ qÉÃmÁ ¸ÉÃjzÀAvÉ d£ÁAVÃAiÀÄ ªÀÄÆ®zÀ CxÀªÁ d£ÁAVÃAiÀÄ ªÀÄÆ®zÀ zÀvÁÛA±ÀzÀ ¸ÀÆPÀëöä zÀvÁÛA±ÀUÀ¼À ¥ÀæQæAiÉÄUÉ
¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¸À«ÄwAiÀÄÄ ºÉZÀÄÑ eÁUÀgÀÆPÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ
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. •«¸ïè -¨ÉÆèªÀgï £À UÀgÀÄvÀÄ w¢zÀÝgÉ F ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß £ÉÊwPÀ ¸ÀªÀÄwAiÀÄÄ PÀlÄÖ¤mÁÖV UË¥ÀåªÁV ¥ÀjUÀtÂ̧ ÀÄvÀÛzÉ.
F ªÉÊAiÀÄQÛPÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß £ÉÊwPÀ ªÀgÀ¢ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ ZËPÀnÖ£ÉÆ¼ÀUÉ £ÉÊwPÀ G®èAWÀ£É ªÀgÀ¢AiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀð»¸ÀÄªÀ C¢üPÀÈvÀ ªÀåQÛUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ
® s̈Àå«gÀÄvÀÛzÉ.

•ªÉÊAiÀÄQÛPÀ qÉÃmÁªÀ£ÀÄß gÀQȩ̈ ÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÄªÀj¸ÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß RavÀ¥Àr¹PÉÆ¼Àî®Ä AiÀÄÆgÉÆÃ¦AiÀÄ£ï MPÀÆÌlzÀ ºÉÆgÀV£À UÀÄA¥ÀÄ ¸ÀA¸ÉÜUÀ½UÉ F

ªÉÊAiÀÄQÛPÀ qÉÃmÁzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀUÁðªÀuÉAiÀÄÄ C£ÀÄZÉÒÃzÀ 44 gÀ ¤¢ðµÀÖ ¤§AzsÀ£ÉUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ GDPR (EU ¤AiÀÄAvÀæt 2016/679
AiÀÄÄgÉÆÃ¦AiÀÄ£ï ¥Á°ðªÉÄAmï ªÀÄvÀÄÛ AiÀÄÄgÉÆÃ¦AiÀÄ£ï PË¤ì̄ ï D¥sï 27 J¦ǣ ï 2016 ) UÉ M¼À¥ÀnÖzÉ.

•ªÉÊAiÀÄQÛPÀ qÉÃmÁzÀ zsÁgÀt CªÀ¢üAiÀÄÄ £ÉÊwPÀvÉAiÀÄ G®èAWÀ£ÉAiÀÄ ªÀgÀ¢AiÀÄ£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¹ £ÉÊwPÀ ¸À«ÄwAiÀÄÄ vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀ PÀæªÀÄUÀ¼À ªÉÄÃ¯É
CªÀ®A©vÀªÁVzÉ.

• ªÀgÀ¢AiÀÄÄ ¤Ãw±Á¸ÀÛç ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÁå¦ÛUÉ §gÀ¢zÀÝgÉ ¥ÀæQæAiÉÄUÉÆ½¸À¯ÁzÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ qÉÃmÁªÀ£ÀÄß «¼ÀA§«®èzÉ £Á±À¥Àr¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ CxÀªÁ
C£ÁªÀÄzsÉÃAiÀÄUÉÆÃ½¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ.

•ªÀgÀ¢AiÀÄÄ £ÉÊwPÀ ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ ªÁå¦ÛUÉ M¼À¥ÀlÖgÀÆ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀÄÄA¢£À PÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî¢zÀÝgÉ vÀ¤SÉ ªÀÄÄPÁÛAiÀÄzÀ
JgÀqÀÄ wAUÀ¼ÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀæQæAiÉÄUÉÆ½¸À¯ÁzÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ qÉÃmÁªÀ£ÀÄß £Á±À¥Àr¸ÁUÀÄvÀÛzÉ CxÀªÁ C£ÁªÀÄzsÉÃAiÀÄUÉÆ½¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ;

•ªÀgÀ¢AiÀÄÄ ²¹Û£À PÀæªÀÄUÀ½UÉ PÁgÀtªÁVzÀÝgÉ CxÀªÁ DgÉÆÃ¦AiÀÄ «gÀÄzÀÞ PÁ£ÀÆ£ÀÄ PÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥ÁægÀA©ü¹zÀgÉ CxÀªÁ PÉlÖ £ÀA©PÉ¬ÄAzÀ
ªÀgÀ¢AiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁqÀ¢zÀÝgÉ «¸ïè -¨ÉÆèªÀgï ªÉÊAiÀÄQÛPÀ qÉÃmÁªÀ£ÀÄß ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ CAvÀåzÀ ªÀgÉUÉ CxÀªÁ ªÉÄÃ®ä£À«UÁV «ÄwUÀ¼À ±Á¸À£ÀzÀªÀgÉUÉ
¸ÀAUÀæ»¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ.

AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀÄÄA¢£À PÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀîzÀ ¸ÀAzÀ s̈ÀðUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ «¸ïè -¨ÉÆèÃªÀgï gÀPÀëuÉAiÀÄ£ÀÄß SÁwæ¥Àr¸ÀÄªÀ GzÉÝÃ±ÀUÀ½UÁV
CxÀªÁ s̈À«µÀåzÀ C¥ÀgÁzsÀUÀ¼À zÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀQæAiÀÄUÉÆÃ½¸ÀÄªÀ GzÉÝÃ±ÀPÁÌV JyPïì ¸À«ÄwAiÀÄÄ ¸ÀAUÀæ»¹zÀ qÉÃmÁªÀ£ÀÄß
ªÀÄzsÀåAvÀgÀ DPÉÊðªï UÀ¼À°è ¸ÀAAUÀæ»§ºÀÄzÀÄ. F zsÁgÀt CªÀ¢üAiÀÄÄ£ÀÄß C£ÀÄ¸Àj¸ÀzÀ GzÉÝÃ±ÀUÀ½UÉ PÀlÄÖ¤mÁÖV ¹Ã«ÄvÀªÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ,
ªÀÄÄAavÀªÁV ¤zsÁðjvÀªÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ªÀåQÛUÀ¼À UÀªÀÄ£ÀPÉÌ vÀgÀ¨ÉÃPÀÄ.

UËgÀªÀ WÉÆÃµÀuÉ

£Á£ÀÄ _________________________________________ F ªÀÄÆ®PÀ MANE £ÀÄß UËgÀ«¸ÀÄvÉÛÃ£É.

MANE ¤Ãw ¸ÀA»vÉAiÀÄ£ÀÄß G®èAX¸À®Ä £À£Àß£ÀÄß MvÁÛ¬Ä¸ÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ £ÉÊd CxÀªÁ ¸ÀA s̈Á«AiÀÄ D¸ÀQÛAiÀÄ ¸ÀAWÀµÀðzÀ §UÉÎ £À£ÀUÉ

w½¢®è. £ÀAvÀgÀzÀ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ »vÁ¸ÀQÛ ¸ÀAWÀµÀðPÉÌ PÁgÀtªÁUÀÄªÀ ¸À¤ßªÉÃ±ÀzÀ°è £Á£ÀÄ vÉÆqÀVPÉÆArzÀÝgÉ, MANE ¤Ãw ¸ÀA»vÉAiÀÄ

¥ÁågÁUÁæ¥sï IV. 10 gÀ°è «ªÀj¹zÀ PÁAiÀÄð«zsÁ£ÀPÉÌ C£ÀÄUÀÄtªÁV CzÀ£ÀÄß £À£Àß £ÉÃgÀ ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉUÉ vÀPÀëtªÉ ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀ®Ä £Á£ÀÄ PÀæªÀÄ
PÉÊUÉÆ¼ÀÄîvÉÛÃ£É.

¸À»ªÀiÁrzÀªÀgÀ ªÉÆzÀ® ªÀÄvÀÄÛ PÉÆ£ÉAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ :

ºÀÄzÉÝ :

¸ÀAQë¥ÀÛ ºÉ¸ÀgÀÄ :

¸À» :
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